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Echange entre partenaires SSCC et HJ, juillet 2023

KAIROS

Femmes de courage:
Les femmes, la paix et
la sécurité

EN BREF -
UN LONG REGARD SUR SIX ANS

2018-2024

« Je suis maintenant une femme capable, forte
et active au sein de ma communauté. Je peux
maintenant comprendre les problémes auxquels
les femmes sont confrontées et les inciter a travailler
ensemble pour trouver des solutions pacifiques. »

—MEMBRE DE WOMEN'S LINK, REGION DU HAUT-NIL - MALAKAL, SSCC.

En 2018, KAIROS et ses partenaires de Femmes
de courage se sont lancés dans ce qui est
devenu un voyage transformateur de six ans
pour soutenir les femmes survivantes de la
violence basée sur le genre dans les zones

de conflit et d'aprés-conflit, et pour créer

des conditions permettant aux femmes de
participer aux processus de consolidation de la
paix dans leurs communautés et pays respectifs.

Financé par Affaires mondiales Canada et des
donateurs canadiens, le projet KAIROS Femmes
de courage: Femmes, paix et sécurité (FPS)
repose sur une théorie du changement : lorsque
les femmes ont la possibilité de guérir, de
retrouver |'estime de soi et de revendiquer leurs
droits, elles peuvent devenir des acteurs clés
dans les processus de consolidation de la paix.

Apreés six ans, KAIROS et ses partenaires de la FPS,
basés en Colombie, en République démocratique
du Congo (RDC), en Palestine et au Sud-Soudan,
attestent sans équivoque que cette théorie du
changement fonctionne, malgré de nombreux
défis et risques. De plus, elle nécessite un
investissement financier relativement faible.

Les partenaires de KAIROS dans le cadre de

la FPS sont les Héritiers de la Justice (HJ), en
RDC; 'Organizacién Femenina Popular (OFP),
en Colombie ; le Conseil des Eglises du Sud-
Soudan (SSCC), le Programme national pour
les femmes ; et Wi'am : le Centre palestinien
de transformation des conflits (Wi'am), en
Cisjordanie. Leurs capacités a travailler aux
niveaux communautaire, institutionnel et
politique en ont fait des partenaires essentiels
pour le programme WPS, qui a débuté le Ter
avril 2018 et s'est achevé le 31 mars 2024.

Ces organisations et programmes dirigés

par des femmes font partie du tissu de leurs
communautés. lls sont en premiere ligne
face a des défis redoutables et croisés qui
comprennent les conflits, la violence fondée
sur le genre, le changement climatique

et l'insécurité alimentaire et économique
croissante. |l a été prouvé a maintes reprises
que les processus de consolidation de la paix
qui impliquent les femmes sont plus efficaces,
durables et équitables que ceux qui ne les
incluent pas.

Pourtant, trop souvent, le travail des femmes
pour relever ces défis est sous-estimé ou invisible.



Délégation de KAIROS et le groupe Wi'am a Jéricho, 2019

« Jétais dans une salle avec des femmes qui
souffraient des mémes probléemes que moi,

et elles les partageaient ouvertement.... Elles
m'ont aidée a comprendre que ce qu'on m'‘avait
appris n‘était pas nécessairement vrai et que

je suis une personne forte et indépendante

qui peut faire la différence. Je savais qu’une
femme était belle, mais maintenant je sais

non seulement qu'elles sont fortes, mais que

je le suis aussi. Je vais continuer avec ce groupe
et apporter ce changement chez moi, en
particulier a mes filles et a mon fils, afin qu'ils
comprennent le pouvoir et le réle des femmes
dans I'amélioration de la société ».

—UNE PARTICIPANTE AU PROGRAMME WI'AM.

Les partenaires ont offert un soutien juridique et
psychosocial aux victimes et aux survivants de la
violence sexiste. lls ont dispensé une formation aux
droits humains afin que les femmes connaissent
leurs droits et soient en mesure de se défendre et
de défendre les droits d’autrui. Les partenaires ont
défendu les droits des femmes a tous les niveaux de
gouvernance et ont travaillé en réseau et avec des
alliés, y compris des hommes. Ils se sont efforcés de
faire respecter et de modifier la Iégislation au niveau
national et international, d’augmenter le nombre
de femmes dans les processus de consolidation
de la paix et de défense des droits humains, et de
renforcer leur voix.

Grace a I'éducation, a la formation et aux
ateliers, les femmes et les hommes ont acquis
des compétences et des connaissances
nouvelles et nécessaires pour étre des membres
actifs et transformateurs de leurs communautés.

Les chiffres et les histoires de changement parlent
d'eux-mémes. En six ans, les partenaires ont servi 32
816 participants, dont plus de 26 000 femmes. Les
quatre partenaires ont touché 40 communautés et
municipalités et 39 réseaux nationaux et régionaux.
Grace au travail d'allié masculin, 1 518 hommes sont
devenus des défenseurs du role des femmes dans la
paix et la sécurité.

Les partenaires travaillent dans des contextes

trés difficiles de conflits et de violations des droits
humains, méme dans les meilleurs moments. Au
cours des six années du programme, ils ont d(i
faire face a des défis supplémentaires, notamment
la pandémie de COVID-19 et les réalités post-
pandémiques telles que I'augmentation de la
violence a l'encontre des femmes et des filles, ainsi
que les conflits civils régionaux et nationaux.

Pourtant, méme face a ces sombres réalités,
les partenaires de la FPS ont été en mesure
d'adapter et de faire pivoter la programmation
pour atteindre les communautés qu'ils desservent.
s ont restreint les zones de service lorsque

les déplacements devenaient trop dangereux
et ont réorienté la prestation de services en
ligne lorsqu'ils le pouvaient. lls ont collaboré
avec d'autres organisations pour desservir des
populations hors d'atteinte pour eux, que ce
soit en raison de menaces pour la sécurité ou
d'événements météorologiques extrémes. Elles
ont également utilisé la radio et la télévision,



Atelier sur 'autonomisation économique des femmes, Heéritiers de la Justice, RDC
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Compte tenu du travail effectué par notre
organisation dans le cadre du projet

« Femmes, paix et sécurité », certaines
personnes de notre communauté ont réussi a
modifier leur approche et leur comportement
en ce qui concerne la restriction des droits des
femmes et des filles. Dans certaines écoles
primaires et secondaires, le taux détudiantes
augmente, au lieu que les filles soient
envoyées dans des mariages précoces’,

— A DECLARE UNE PARTICIPANTE AU PROGRAMME HJ ET RESPONSABLE
D'UN RESEAU DE BASE DANS LE TERRITOIRE DE WALUNGU.

Personnel de I€quipe Heritiers de la Justice ainsi que des bénéficiaires du projet Heéritage, RDC

des lignes téléphoniques gratuites, ainsi que des
lieux publics tels que les marchés pour diffuser des
informations sur les droits des femmes.

Six années de financement prévisible de la
part d’Affaires mondiales Canada et de KAIROS
ont permis au travail de se développer et aux
partenaires de s'adapter et de pivoter face a la
pandémie. En outre, de nouveaux travaux ont vu
le jour pour soutenir et renforcer la consolidation
de la paix, notamment 'autonomisation
économique des femmes chargées de la
consolidation de la paix, les réponses des femmes
au changement climatique, ainsi que les alliances
stratégiques et les alliés masculins.

Ces six années ont également donné aux
partenaires le temps de créer des liens et
d’apprendre les uns des autres. KAIROS a
facilité I'établissement de ces relations par

une série de rencontres et déchanges Sud-Sud
au Canada et dans les pays des partenaires.

Au Canada, les partenaires ont rencontré des
parlementaires canadiens pour présenter ces
résultats et plaider en faveur d'un soutien

aux femmes batisseuses de paix. KAIROS a
également facilité la participation de ses
partenaires a d'importantes conférences
mondiales telles que la Commission de la condition
de la femme de I'NU, le Conseil cecuménique
des Eglises et les conférences des NU sur le
changement climatique, y compris l'organisation
d’une délégation de partenaires a la COP27.

Grace a ces échanges, les partenaires se sont
encadrés mutuellement et les membres

du personnel ont gagné en confiance et
renforcé leurs capacités, ce qui leur a permis
d’apporter ces nouvelles compétences a leurs
communautés. En outre, les partenaires ont
discuté de stratégies communes et élaboré
de nouveaux programmes axés sur la paix,

la justice climatique et I'égalité des sexes.

Les partenaires ont également plaidé en
faveur d'une politique et de ressources accrues
pour le lien entre les conflits, le climat et le
genre. lls demandent un soutien politique et
financier pour leurs efforts visant a remédier

a cette situation, notamment en soutenant
I'adaptation au changement climatique, le
plaidoyer, 'éducation et I'aide humanitaire
pour les populations déplacées par les conflits.



« Notre situation économique a changé.

Les membres de notre structure ont recu

une formation sur 'autonomisation et
progressent bien. Nous n‘avons plus besoin
de transporter des pierres depuis les carriéres
car chacune d'entre nous s'occupe de son
propre commerce et éléve des animaux pour
survivre. En ce qui concerne les lois, chaque
membre de notre structure connait ses droits.
Nous recevons des informations et nous les
enseignons aux autres’,

—UNE PARTICIPANTE AU PROGRAMME HJ.
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Groupe de jeunes, OFP Colombie

Je suis trés heureuse de faire partie du
mouvement de jeunesse de I'OFP, car non
seulement j'apprends de I'art, de la culture,
je reste animée et divertis, mais je sens que
ma vie a un sens, une lutte, une expression
de la transformation. Chez moi, mon pere
nous motive beaucoup, ma mere aussi et
ma sceur est mon exemple, elle est aussi
dans I'OFP. J'ai été trés motivée pour étudier,
pour créer et maintenant je pense a toutes
les possibilités que j'ai dans ma vie’,

—A DECLARE UNE JEUNE ANIMATRICE DE L'OFP

Il est clair que leur travail doit se poursuivre et
se développer. KAIROS recherche le soutien
des gouvernements et d'autres donateurs pour
ce travail en évolution.

Ces organisations de base dirigées par des
femmes nous ont prouvé a maintes reprises
gu'elles sont des agents efficaces pour jeter les
bases d'une paix durable, juste et équitable et
d'un environnement durable.

DES RESULTATS EN CHIFFRES

Le programme FPS de KAIROS a touché
directement plus de 30 000 personnes, et
d'innombrables autres indirectement. Voici les
principaux résultats du programme :

« 4850 femmes victimes et survivantes de
violences sexistes ont recu des conseils
et des soins psychosociaux et médicaux.

1 567 femmes ont eu recours a des services
juridiques fournis par des partenaires.

+ 6044 femmes et 3 189 hommes ont
participé a une formation de sensibilisation
a l'égalité des sexes.

+ 312 sessions de formation aux droits
humains ont été organisées sur les cadres
nationaux et internationaux, auxquelles
ont participé 6 184 femmes et 913 hommes.

146 ateliers de formation de facilitateurs
des droits humains ont été organisés,
auxquels ont participé 3 907 femmes
et 147 hommes.

Plaidoyer des partenaires :

Les partenaires ont participé a 303 campagnes de
plaidoyer en faveur de la législation, de la réforme
du droit et de la mise en ceuvre de mesures
relatives aux femmes, a la paix et a la sécurité,
ainsi qu'a 252 campagnes éducatives destinées
aux alliés masculins au sein des gouvernements,
des organisations multilatérales et des médias.

Plaidoyer et communication de KAIROS :
KAIROS a publié 198 communications et stratégies
de plaidoyer liées au programme, y compris des
articles d'opinion, des lettres au rédacteur en
chef, des blogs et des lettres au gouvernement.
KAIROS a organisé au total 183 réunions avec des
responsables gouvernementaux, des décideurs
politiques et des parlementaires sur les priorités



Personnel et partenaires de KAIROS a la (P27, 2022

« Je porte la voix des femmes et des messages
de paix dans la communauté, [église et le
gouvernement, en exhortant tout le monde

d travailler ensemble pour apporter la paix

au Sud-Soudan. Je participe également a
[élaboration des lois au sein du corps Iégislatif. »

—CHRISTINE ANITA PHILLIP, MEMBRE DU SSCC NATIONAL WOMEN'S
PROGRAM AND WOMEN LINK, MEMBRE DU PARLEMENT.

Groupe de femmes a Thabra, Wiam, 2019

« J'ai été victime de violences sexistes de la part
de mon partenaire et je recois un soutien de 'OFP
depuis deux ans. Depuis que je me suis engagée
aupreés de 'OFP, ma vie a beaucoup changé. Jai
appris beaucoup de choses : a connaitre ma valeur
en tant que femme, a maimer moi-méme...Je me
sens plus autonome, et je revendique maintenant
mes droits pour que dautres femmes ne souffrent
pas comme je l'ai fait. »

—UNE PARTICIPANTE AU PROGRAMME OFP.

des femmes, de la paix et de la sécurité et des
partenaires. Les résultats et les enseignements
tirés des échanges et des réunions internationales
diffusés sur les médias sociaux comprennent 182
blogs et 13 499 vidéos de la FPS visionnées.

Sur le plan organisationnel, il y a eu un total
de 554 000 utilisateurs sur le web, 323 000 sur
Facebook et plus de 550 000 sur Twitter.

L'histoire et les résultats de ce programme sont
également illustrés dans l'infographie de la page 6.

RENCONTRES ET ECHANGES

Les rencontres et les échanges Sud-Sud ont
constitué un pilier du programme de la FPS,
permettant aux partenaires d'échanger des
expériences et des connaissances, de développer
des stratégies et de construire une cause commune.

Pendant la durée du programme, KAIROS a facilité
28 rencontres et échanges Sud-Sud en personne
et en ligne avec 149 employés et participants des
partenaires, dont 112 femmes et 37 hommes. Ces
rencontres ont touché des milliers de personnes en
personne dans les pays partenaires et au Canada.

KAIROS a soutenu la participation des
partenaires a des formations et a des conférences
internationales et multilatérales. Parmi ces
occasions d'apprentissage, mentionnons la
formation Equitas a Montréal (2019, 2023), Women
Deliver (2018, 2023), UN Africa Climate Change
(2023), la Commission de la condition de la femme
de I'ONU (2019, 2021, 2022 et 2023), la COP27
(novembre 2022) et la COP28 (décembre 2023),
I'Assemblée du Conseil cecuménique des Eglises
en Allemagne (aott 2022), les ateliers de formation
des formateurs du Centre for Gender, Peace &
Governance a Nairobi (mars 2023) et le Réseau
cecuménique sur le Sud-Soudan (janvier 2024).

FINANCIAL REPORT
Valeur totale du projet......cceeeeereeenes 5782 860

Contribution totale des Affaires mondiales
4456 516

Contribution de KAIROS .........ccooconseuune. 1326 344
Date de début du projet ............... ler avril 2018
Date de fin du projet......cccceeeennen. 31 mars 2024



Femmes de courage

Femmes, paix, sécurité , 2018-2024

Les données proviennent des résultats cumulatifs du rapport final, des rapports
annuels, des entrevues de fin de programme avec les partenaires du programme
et des consultations de plusieurs documents produits par KAIROS et les

partenaires tout au long de la vie du programme. Dans ces rapports, les termes «
participants au programme » et « bénéficiaires » sont utilisés pour désigner les
femmes, les hommes et les jeunes qui participent aux programmes partenaires.
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dans 4 pays (Colombie, RDC, Soudan du Sud
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Atelier sur les droits des femmes et la justice de genre, Centre Wi'am, Cisjordanie

« Je sais que le patriarcat n'est pas une
question de protection, mais plutét de peur et
de contréle, et j'ai également appris que nous
sommes meilleurs en tant que communauté
lorsque nous sommes égaux, pas seulement
en théorie, mais surtout en pratique. Je sais
maintenant qu'il s‘agit d’une discrimination
fondée sur le sexe lorsque l'enseignant n'invite
que les hommes a participer, ou lorsqu'on
attend de nous que nous nous engagions et
que les femmes restent silencieuses ».

—UN HOMME PARTICIPANT AU PROGRAMME DE FORMATION A LA SENSIBILITE
AU GENRE DE L'UNIVERSITE WI'AM.

KAIROS:

Initiatives cecuméniques
canadiennes pour

la justice

KAIROS

BUREAU DE TORONTO
80 Hayden Street,

Suite 400

Toronto, ON M4Y 3G2

Tél : 416-463-5312

Sans frais : 1-877-403-8933

CONTACT

Rachel Warden,

Responsable des partenariats
rwarden@kairoscanada.org

VISITEZ LE SITE

Femmes de courage : Programme
pour les femmes, la paix et la sécurité

SUIVEZ-NOUS
sur Facebook, X et Instagram

KAIROS est profondément reconnaissant

a ses partenaires pour leur courage, leur
ténacité et leur espoir persistant, souvent face
a des risques et a une adversité extrémes.

Ce programme ne serait pas possible sans le
soutien généreux des églises membres, des
donateurs, des sympathisants et d’Affaires
mondiales Canada. KAIROS leur en est
profondément reconnaissant.

KAIROS reconnait que le bureau de Toronto
se trouve sur le territoire traditionnel

des Hurons-Wendats, des Sénécas et des
Mississaugas du Credit Indigenous Peoples.
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