Mujeres de Coraje:
Mujeres, Pazy Seguridad

KAIROS

RESUMEN DEL QUINTO ANO
1 de abrilde 2022 a 31 de marzo de 2023
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“Desde mi capacitacién con [Héritiers de

la Justice] en derechos humanos, tengo las
herramientas y suficiente experiencia para
ayudar a otras y otros... Mi familia y yo somos un
modelo para el barrio y la iglesia. Las ninas y los
nifios de mi iglesia han entendido que las tareas
domésticas son un asunto de todos. Siguiendo
estas ensefianzas, comienzan a compartir estas
labores. Hoy los chicos buscan agua, limpian la
casa. Los hombres se retinen una vez a la semana
y tienen una estructura llamada “hombres
modelo” para el cambio de comportamiento”.
—reverendo Jean Paul Mukulu, quien desarrollé
“hombres modelo” después de su capacitacion
con Héritiers de la Justice.

La experiencia del reverendo Mukulu habla de
un notable desarrollo en el programa Mujeres
de Coraje: Mujeres, Paz y Seguridad, KAIROS.
Las actividades de las contrapartes con aliados
masculinos estan dando frutos en este quinto
ano y se estan convirtiendo en una parte
innovadora, efectiva y celebrada del programa.

En el sexto afio del programa Mujeres de
Coraje se busca trabajar con defensoras de
los derechos humanos y organizaciones de
derechos de las mujeres. Las organizaciones
contrapartes brindan apoyo legal, psicosocial
y de derechos humanos a mujeres que han
transitado situaciones de guerra y violencia
con objeto de fomentar su participacion
efectiva en los procesos para construir una paz
equitativa, justa y sostenible desde el nivel
local hasta el internacional. El Programa se
basa en la amplia experiencia con que cuentan
las organizaciones contrapartes y apoya sus
prioridades emergentes, incluido este trabajo
con hombres aliados, asi como el creciente
nexo que existe entre conflicto, género y clima.

Contrapartes del programa Mujeres de Coraje:
Mujeres, Paz y Seguridad, KAIROS:
Héritiers de la Justice (HJ), Republica
Democrética del Congo (RDC)
Organizacion Femenina Popular (OFP),
Colombia

Programa Nacional de Mujeres del Consejo
de Iglesias de Sudan del Sur (SSCC)

Wi'am: Centro Palestino para la
Transformacién del Conflicto, (Wi'am)
Ribera Occidental



El componente de aliados masculinos presentaba una
novedad para las organizaciones al inicio del Programa

en 2018. En los ultimos cinco afos, las organizaciones
contrapartes han dado cuenta de un gran poder de
innovacion y progreso en esta area, trabajando con
hombres para arrojar luz y abordar las barreras sistémicas
que dafnan y desempoderan a las mujeres y las niflas. Como
resultado, estan surgiendo nuevas e interesantes alianzas,
como Model Men en la RDC y HeForShe en Palestina.

Este trabajo surge en un momento critico en el que la
violencia de género y el patriarcado van en aumento y

se suprimen los derechos de las mujeres, la equidad de
género y los feminismos. También demuestra que la labor
de las contrapartes es posible en gran medida gracias a

su resiliencia y capacidad de hacerle frente a las injusticias
en tiempos dificiles.

A pesar del aumento de la violencia y la inseguridad,
a menudo como resultado de la interposicién de
factores tales como la inseguridad econémica y
alimentaria, las amenazas climaticas y los disturbios
politicos y civiles, las cuatro organizaciones socias
lograron alcanzar a las mujeres y comunidades a las
que sirven y, en muchos casos, superar los objetivos
propuestos para el quinto ano.

Junto a los avances cuantificables del programa
encontramos las historias de cambio que hablan de
experiencias transformadoras, historias como la del
reverendo Mukulu que ejemplifican el impacto de
un programa en un individuo, uno de muchos, que
ha ayudado a cambiar una familia, una iglesia, una
comunidad y, esperamos, un pais y el mundo.

FINANCIAMIENTO DEL MINISTERIO DE
ASUNTOS MUNDIALES DE CANADA

En 2018, el Ministerio de Asuntos Mundiales de Canada
aprobo el financiamiento para este programa, inyectando
4.5 millones de délares canadienses en un periodo que
se ha extendido a seis afos para apoyar la labor de
organizaciones de base de mujeres. Este financiamiento
es posible gracias a los fondos de contrapartida de
iglesias y agencias miembros de KAIROS, comunidades
religiosas, donantes individuales y sindicatos, entre otros.

KAIROS reconoce y aprecia la flexibilidad del Ministerio
de Asuntos Mundiales para que las organizaciones
contrapartes pudieran ajustar y modificar sus actividades
y cronogramas, y poder asi implementar los resultados
del programa en contextos muy dificultosos, incluyendo
la pandemia de Covid 19.

RESULTADOS DEL QUINTO ANO

Durante el quinto ano, las contrapartes continuaron
dando cuenta de un aumento significativo con respecto
a los resultados de afnos anteriores, excepto por una
ligera disminucién en la cantidad de participantes que
reciben apoyo psicosocial. Esto probablemente se deba
a varios factores, incluidos los problemas de seguridad
que afrontaron las organizaciones contrapartes y a las
participantes del programa que impactaron la movilidad
y la participacion efectiva.

A continuacion, se incluyen algunos resultados
especificos:

- Las contrapartes organizaron equipos y comités,
proporcionando asesoramiento individual y grupal
y apoyo psicosocial en 40 comunidades y municipios.

« 922 mujeres y jovenes recibieron apoyo psicosocial
y acompanamiento médico luego de transitar
situaciones de violencia de género.

« Las contrapartes organizaron 45 talleres sobre
la legislacion nacional de derechos humanos y los
marcos internacionales relacionados con las mujeres
en conflictos, incluida la Convencion sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la mujer (CEDAW), la resolucion 1325 del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas
(RCSNU 1325) y otras resoluciones, para 688
participantes (540 mujeres y 148 hombres).

«  Se capacité a 818 defensoras/es de derechos
humanos (771 mujeres y 47 hombres) para facilitar
talleres sobre marcos internacionales de derechos
humanos y leyes nacionales, utilizando un modelo
de capacitacion de instructores.

« 329 defensoras/es, incluyendo 173 hombres
aliados, participaron en 13 capacitaciones sobre
marcos internacionales de derechos humanos y leyes
nacionales vinculadas a los derechos de las mujeres

« 279 mujeres recibieron apoyo en centros de asistencia
juridica para mujeres victimas y sobrevivientes de
abusos contra los derechos humanos.

.+ Las organizaciones socias llevaron a cabo 46
actividades de incidencia, incluidas reuniones con
gobiernos, cartas y comunicados de prensa y
reuniones mensuales de oracion.

KAIROS publicé 37 comunicaciones y estrategias de
incidencia vinculadas al Programa, incluyendo articulos
de opinién, cartas al periédico, blogs y cartas al gobierno.



También organizé 44 reuniones con funcionarias/os,
responsables politicas/os y diputadas/os sobre
mujeres, paz y seguridad y sobre las prioridades de
las contrapartes. Se difundieron los resultados y
lecciones de los intercambios y reuniones
internacionales en redes sociales incluyendo 33 blogs,
1 podcast, 3,020 suscriptoras/es de justicia de género
y 1,261 vistas de video.

ENCUENTROS E INTERCAMBIOS

Los encuentros e intercambios de sur a sur conforman

un pilar de este programa permitiendo a las contrapartes
intercambiar experiencias y conocimientos, desarrollar
estrategias y construir una causa comun. Si bien fueron
utiles las herramientas digitales para conectarnos durante
la pandemia, nos alegré viajar y reunirnos en persona
nuevamente realizando intercambios mas significativos

La delegacién se enmarcé en torno al tema, Descolonizar
la Accion Climatica, con el objetivo de llevar las voces

y experiencias de las mujeres constructoras de paz,
defensoras de la tierra, jovenes y Pueblos Indigenas

a la COP27 para sensibilizar sobre su papel critico en

la lucha contra el cambio climatico. Solicitaron a los
gobiernos que apoyaran al liderazgo y las soluciones

de las comunidades mas afectadas por la crisis climatica

y realizaron la dindmica de las mantas de KAIROS.

La delegacién incluyé representantes de las cuatro
organizaciones socias que hablaron sobre su trabajo
sobre género, conflicto y cambio climatico. Participaron
en un evento organizado conjuntamente por KAIROS

y el Fondo de Igualdad en el Pabell6n de Canada:
Perspectivas globales sobre clima, conflictos y paz,

y la igualdad de género.

cuando se levantaron las restricciones. Durante el primer ecomisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer

semestre de 2023, el personal de KAIROS visitd y se reunié
con todas las organizaciones contrapartes del Programa
en Colombia, Sudan del Sur y Palestina. Debido a que no
se nos otorgaron visas para la RDC, nos reunimos con el
personal de Héritiers de la Justice en Kigali, Ruanda.

También se celebraron tres intercambios internacionales
y oportunidades para el fortalecimiento de aptitudes en
los que participaron 29 miembros de las contrapartes

y ocho miembros del personal de KAIROS, llegando

a cientos de personas de forma directa y virtual:

o Asamblea del CMI

Representantes de KAIROS y de SSCC y Wi'am asistieron a
la 112 Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias (CMI) en
Karlsruhe, Alemania, del 31 de agosto al 8 de septiembre.
Las representantes fueron Aisha Francis y Jane Thirikwa
de KAIROS, Jackcilia Salathiel de SSCC 'y Zoughbi Zoughbi
de Wi'am. Escribieron sobre la experiencia en un blog y
presentaron el taller - Lecciones de mujeres constructoras
de paz sobre la transformacidon hacia relaciones mds
pacificas, justas y sostenibles entre todos los pueblos y con
la Creacion.

@) Participacion de las contrapartes

en la conferencia climatica COP27

KAIROS y la iniciativa For the Love of Creation (Por
amor a la creacién) patrocinaron una delegacién de 10
personas a la Conferencia de las Partes 2022 (COP27) de
la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico que tuvo lugar en Sharm El-Sheikh,
Egipto, del 8 al 18 de noviembre.

de las Naciones Unidas

Lucy Talgieh, en representacién de nuestra contraparte
Wi'am, y Cheryl McNamara, en representacién de KAIROS,
participaron en la 672 Comision de la Condicién Juridica
y Social de la Mujer de las Naciones Unidas (CSW67)
durante su primera semana: del 6 al 11 de marzo.

La conferencia se centré en el acceso digital y la
seguridad para mujeres y nifias. Lucy y Cheryl enviaron
un saludo del Dia Internacional de la Mujer desde

CSW67 y bloguearon sobre sus experiencias.

Mujeres, paz y seguridad,

y cambio climatico

Otro ejemplo de la tenacidad y la resiliencia de las
mujeres constructoras de paz se ve en su respuesta a la
crisis climatica. Las contrapartes habitan el nexo entre
conflicto, género y clima a nivel local, y responden

ante el mismo. En la actualidad, exigen un mayor
reconocimiento de su rol y experiencia en politicas,
programas y financiamiento vinculados al clima. La
participacion de las contrapartes del programa en

la delegacion de la COP27 centré estas voces en los
didlogos sobre el cambio climatico. La Organizacién
Femenina Popular recibié el Premio al Liderazgo de la
Sociedad Civil 2022 del Ministerio de Asuntos Mundiales
de Canad3, reconociendo su trabajo en torno a mujeres,
pazy seguridad y cambio climatico. Jacqueline O'Neill,
representante de Mujeres, Paz y Seguridad de Canada,
presentd este premio a la OFP el 12 de junio de 2023.
Fue un logro para el programa entero.


https://www.kairosblanketexercise.org/

TESTIMONIOS DE CAMBIO

Héritiers de la Justice

“Hay un cambio en nuestra situacién econémica. Nuestras
participantes han recibido capacitaciones sobre el
empoderamiento y estdn progresando. Ya no tenemos
que transportar piedras de las canteras porque cada una
de nosotras ahora cuida de su propio comercio y cria de
animales para sobrevivir. En lo que respecta a las leyes,
cada miembro de nuestra estructura conoce sus derechos.
Recibimos informacidn y se la pasamos a las demds.”
—participante de la capacitacién en derechos humanos
y el programa de empoderamiento econémico de HJ.

Organizacion Femenina Popular

“Sufri violencia de género y recibi apoyo psicolegal de la
organizacién. Me considero una mujer valiente porque
he logrado comenzar mi vida sin depender de nadie”.
—Yennis, participante de la OFP.

Programa Nacional de Mujeres del Consejo

de Iglesias de Sudan del Sur

“He sido testigo de los impactos personales en mivida y en
mi comunidad a través de mi participacion en el programa
de mujeres en SSCC. Cuando me uni a otras mujeres en
Women Link, mi compromiso y participacion en la iglesia
y mi comunidad me llevaron a mi primer nombramiento
como ministra en lo que en su momento era el estado del
Rio Yei durante dos arios. ... Trabajé en el Centro de Apoyo
Psicosocial de SSCC durante algun tiempo antes de mi
nombramiento como miembro actual del Parlamento.
Llevo las voces de las mujeres y los mensajes de paz en la
comunidad, la iglesia y en el gobierno, instando a todas y
todos a trabajar juntos por la paz en Suddn del Sur’.
—Christine Anita Phillip, miembro de Women Link y

del Programa Nacional de Mujeres del SSCC, miembro
del Parlamento.

Wi'am

“Trabajo en casa, pero ahora quiero trabajar con mds
gente, incluido nuestro municipio, para adoptar la CEDAW
yla RCSNU 1325 y ensefar y respetar estos derechos,
especialmente en las comunidades donde son atacados.
Lo que mds me sorprendié es que estas capacitaciones
han cambiado la forma en que hablo con mis hijas e

hijos y mi familia. Me tengo mds confianza, y tengo una
mayor comprension porque conozco mis derechos y lo
que estd mal y bien. Y asi quiero que sean mis hijas e hijos”.
—participante en programa de formacion en Derecho
Internacional, Wi'am.

INFORME FINANCIERO

Valor total del proyecto $5,782,860
Contribucién total de Asuntos Mundiales.............. $4,456,516
Contribucion de KAIROS $1,326,344
Fecha de inicio del proyecto ......cccceervrvnnee. 1 de abril de 2018

Fecha de finalizacion del proyecto .......31 de marzo de 2024

Datos financieros del quinto aio
(1 de abril de 2022 a 31 de marzo de 2023)

Costo total del proyecto $871,787
Contribucion de Asuntos Mundiales............cccoevuunee.. $671,836
Contribucion de KAIROS $199,951

KAIROS mantiene su profundo aprecio hacia sus
contrapartes por su valentia, tenacidad y esperanza
persistente, a menudo ante riesgos y adversidad extremos.
Este programa no seria posible sin el apoyo de las iglesias
miembro, donantes y simpatizantes y el Ministerio de
Asuntos Mundiales de Canadd. KAIROS manifiesta su
enorme aprecio por el apoyo.

KAIROS: Canadian Ecumenical Justice
Initiatives

SEDE DE TORONTO

80 Hayden Street,

Suite 400

Toronto, ON M4Y 3G2

Tel: 416-463-5312

Linea gratuita (desde Canada): 1-877-403-8933

CONTACTO Rachel Warden, gerente de alianzas
rwarden@kairoscanada.org

Sitio web: Women of Courage: Women, Peace and Security
Program

Siguenos en Facebook, X e Instagram

KAIROS reconoce que la oficina de Toronto se encuentra en el
territorio tradicional de los Pueblos Indigenas Huron-Wendat,
Seneca y Mississaugas of the Credit.


https://www.kairoscanada.org/what-we-do/gender-justice/women-peace-and-security-overview
https://www.kairoscanada.org/what-we-do/gender-justice/women-peace-and-security-overview
https://www.facebook.com/kairosCEJI
https://twitter.com/kairoscanada
https://www.instagram.com/kairos.canada/

